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RADVILISKIO LOPSELIO-DARZELIO ,,EGLUTE% .
SMURTO IR PATYCIU PREVENCIJOS, INTERVENCIJOS IR STEBESENOS
TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Radviliskio vaiky lopselio-darzelio ,,Egluté® Smurto ir paty€iy prevencijos, intervencijos ir
stebésenos vykdymo tvarkos aprasas (toliau — Tvarkos aprasas) parengtas vadovaujantis Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieziliros
jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Smurto ir patyciy
prevencijos jgyvendinimo mokyklose rekomendacijomis, patvirtintomis 2017 m. kovo 22 d. Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro jsakymu Nr. V-190.

2. Tvarkos apraSo paskirtis — padéti jstaigos bendruomenei sukurti saugia, vaiko asmenybés
augimui, brandai ir ugdymuisi palankia aplinkg Radviliskio lopSelyje — darzelyje ,,Egluté®( toliau —
Darzelyje), kurioje vaikai jauciasi gerbiami ir saugiis. Psichologine vaiky savijauta ir saugumas
Darzelyje susijes su emocine vaiky, darbuotojy, tévy gerove, jy tarpusavio santykiais.

3. Tvarkos apraSo tikslas — saugios aplinkos kiirimas, apimantis glaudziai tarpusavyje
susijusius, integraliai veikiancius komponentus: darzelio veiklg ir valdyma, socialiniy ir emociniy
kompetencijy ugdyma, pozityvaus jstaigos mikroklimato kiirimg ir tévy (globéjy,) jtraukima.

4. Tvarkos aprasas nustato smurto ir paty¢iy prevencijos priemones ir biidus, kuriais siekiama
uzkirsti kelig socialinés rizikos veiksniams atsirasti arba jy jtakai sumazinti, stiprinti apsauginius
veiksnius.

5. Tvarkos aprase naudojamos savokos:

5.1 Prevencija — priemonés ir budai, kuriais siekiama uzkirsti kelig socialinés rizikos
veiksniams atsirasti arba jy jtakai sumazinti, stiprinti apsauginius veiksnius. Prevencija yra nuolatinis,
cikliskas (ne baigtinis) procesas, apimantis esamy arba potencialiai galimy problemy identifikavima,
tinkamy priemoniy joms spresti parinkimg ir vykdyma, poveikio j(si)vertinimg ir tolesniy veiksmy
planavima;

5.2 Intervencija tai Svietimo pagalbos priemoniy visuma, koordinuoti veiksmai vadovo,
pavaduotojy, Svietimo pagalbos specialisty ir kity darzelio darbuotojy, nukreipti j smurto ir patyciy
stabdyma lopSelyje-darzelyje.

5.3 Stebésena — patyCiy situacijos darzelyje steb¢jimas, renkant, analizuojant faktus ir
informacija, svarbig $io reiSkinio geresniam paZinimui bei valdymui, reiSkinio tolimesnés raidos ir
galimo poveikio prognozavimas.

5.4 PatyCios — tai psichologing ar fizing jégos persvarg turinio asmens ar asmeny grupes
tyCiniai, pasikartojantys veiksmai siekiant paZeminti, jZeisti, jskaudinti ar kaip kitaip sukelti
psichologing ar fizing zalg kitam asmeniui.

5.5 Patycios gali biiti tiesioginés (atvirai puolant ir / ar uZgauliojant) ir / ar netiesioginés
(skaudinant be tiesioginés agresijos):

5.5.1 7Zodinés patyCios: pravardZiavimas, grasinimas, ujimas, uZgauliojimas,
uzkabingjimas, erzinimas, Zeminimas ir kt.;

5.5.2 fizinés patyCios: muSimas, spardymas, spaudimas, dusinimas, uzkabingjimas,
turtiné zala ir kt.;



5.5.3 socialinés patycios: socialiné izoliacija arba tyCiné atskirtis, gandy skleidimas ir kt.;

5.5.4 elektroninés patycCios: skaudinanciy ir ggsdinanc¢iy asmeniniy tekstiniy zinuciy ir /
ar paveiksléliy siuntinéjimas, vieSas gandy skleidimas, asmeniniy duomeny ir komentary
skelbimas, tapatybés pasisavinimas siekiant sugriauti gerg varda arba santykius, pazeminti ir
kt.

5.6 Patycias patiriantis vaikas —ugdytinis, i$ kurio yra ty¢iojamasi.

5.7. BesityCiojantysis/skriaudéjas — vaikas ar suaugusysis, inicijuojantis paty¢ias ir / ar
prisidedantis prie jy.

5.8 PatycCias patiriantis suaugés — administracijos atstovas, pedagogas, Svietimo pagalbos
specialistas ar nepedagoginis darbuotojas, i kurio ty¢iojasi ugdytinis (-iai).

5.9 Patyc¢iy stebétojas — vaikas, matantis ar zinantis apie patycias.

5.10 Tvarkos apraSas parengtas vadovaujantis Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencija,
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés
priezidiros jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos jstatymu, kitais jstatymy jgyvendinamaisiais teisés aktais.

6. Lopselio-darzZelio veikla ir valdymas:

6.1 atsakomybé: lopSelio-darZelio direktorius atsako uz sveika, saugia, uzkertancia kelig bet
kokioms smurto apraiskoms ir zalingiems jproc¢iams aplinka;

6.2 saugios ir palankios vaikams aplinkos kiirimu riipinasi lopSelio-darzelio Vaiko gerovés
komisija;

6.3 vertybés: lopSelis-darzelis puosel¢ja pozityvias vertybes ir bendruomeniskuma
(mandagumag, paslauguma, ripinimasi kitais, pagarba, pasitikéjima, lygiateisiSkuma ir kt.), kurias
atitinka visy lopselio-darzelio darbuotojy elgesys ir veikla;

6.4 pareigybiy aprasai: darbuotojy pareigybiy aprasuose numatyta atsakomybé uz emociskai
saugios ugdymo (si) aplinkos puosel€jimg, reagavimg j smurtg ir patycias.

7. Socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas:

7.1 nuoseklus vaiky saves pazinimo, empatijos, problemy ir konflikty sprendimo, pykéio
valdymo, bendravimo ir kity socialiniy jgiidziy ugdymas vykdomas: integruojant saviraiSkg
skatinanéias veiklas j ugdymo turinj, jgyvendinant prevencines programas.

7.2 pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas (ne reciau kaip karta per ketverius
metus) vaiky socialiniy emociniy kompetencijy ugdymo srityje, taip pat tobulinti asmenines
socialines ir emocines kompetencijas.

8. Pozityvaus lopSelio-darZelio mikroklimato kiirimas:

8.1 darzelio bendruomenés nariy santykiai: kuriama ugdymo (si) aplinka palanki asmenybés
tgciai, kuriami pozityviis, tarpusavio pagarba ir pasitikéjimu, bendromis vertybémis grjsti santykiai.
Skatinami ir stiprinami bendrumao, tapatumo ir priklausymo DarzZelio bendruomenei jausmai;

8.2 pozityvaus mikroklimato kiirimas ir puoselé¢jimas, susideda i§ sekanciy etapy:

8.2.1 esamos situacijos jvertinimas: darzelio vaiko gerovés komisija apklausos, stebéjimo,
pokalbiy budu renka informacija apie ugdymo (si) aplinkos sauguma, darzelio bendruomenés nariy
santykius ir identifikuoja aktualias problemas;

8.2.2 pozityvaus darzelio mikroklimato kiirimu riipinasi lopSelio- darZelio direktorius ir Vaiko
geroveés komisija, jtraukdami ] §] procesg visus bendruomenés narius. Sprendimy ieskoma
diskutuojant ir tariantis;

8.2.3 numatomos prevencijos ir intervencijos priemonés mikroklimatui gerinti, siekiant spresti
problemas, mazinti su jomis susijusius rizikos veiksnius ir didinti apsauginiy veiksniy rizika;

8.2.4 darbuotojai pagal pasiskirstytas atsakomybes jgyvendina numatytas priemones.
Priemoniy jgyvendinima koordinuoja lopsSelio-darZelio direktoriaus pavaduotojas ugdymui;



9. Tévy jtraukimas:

9.1 tévy aktyvumo skatinimas: kuriant saugia ugdymo (si) aplinka, jtraukiant juos j priemoniy
planavimg ir jgyvendinima, kitas veiklas, atstovavimg vietos bendruomenéje;

9.2 tévy konsultavimas, informavimas patyCiy ir smurto prevencijos, saugios aplinkos
Darzelyje kiirimo klausimais.

10 lopselis-darzelis, vykdydamas veiklas, orientuotas j smurto ir patyCiy prevencija,
bendradarbiauja su ugdytiniy tévais (globéjais), vietos bendruomene, Vaiky teisiy apsaugos skyriaus,
Pedagoginés psichologinés tarnybos, policijos specialistais.

IL. PATYCIU STEBESENA IR PREVENCIJA LOPSELYJE - DARZELYJE

11. PatyCiy prevencija ir intervencija yra svarbi veiklos dalis, kurios planavimu, organizavimu
ir stebésena riipinasi lopselio-darzelio direktorius, Vaiko gerovés komisijos nariai, grupiy auklétojai,
direktoriaus pavaduotojas ugdymui, o jos vykdyme dalyvauja visi lopSelio-darzelio bendruomenés
nariai.

12. Smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos jgyvendinimg koordinuoja
Vaiko gerovés komisijos nariai, kurie kasmet:

12.1 inicijuoja ir koordinuoja anoniminés bendruomenés nariy apklausos vykdymag ir
apibendrina jos rezultatus;

12.2 surenka apibendrintus duomenis i§ grupiy auklétojy ar direktoriaus pavaduotojo ugdymui
dél fiksuoty pranesimy apie smurtg ir patycias, atlieka jy analize;

12.3 remiantis apklausos ir praneSimy analizés duomenimis, rengia smurto ir patyCiy
prevencijos ir intervencijos priemoniy plana;

12.4 aptaria turimg informacijg, svarsto prevencijos ir intervencijos priemoniy taikymo plano
turinj Vaiko gerovés komisijos posédyje;

12.5 teikia sitlymus lopselio-darzelio direktoriui dél patyCiy prevencijos ir intervencijos
priemoniy jgyvendinimo, darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo paty€iy prevencijos ar intervencijos
srityje ir kitais klausimais;

12.6. teikia siilymus lopSelio-darZelio vadovui dé¢l Tvarkos apraSo tobulinimo;

12.7 atlieka kitus Tvarkos aprase numatytus veiksmus.

13. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui kasmet iSanalizuoja ir apibendrina turimus praneSimus
apie patycias, informuoja Vaiko gerovés komisijos narius, koordinuojancius vykdymo Tvarka, apie
prevencijos, intervencijos taikomy priemoniy rezultatus, teikia kitg svarbig informacija, susijusia su
patyCiomis.

III. PATYCIU INTERVENCIJA DARZELYJE

14. Visais jtariamy ir realiy patyCiy atvejais Kkiekvienas lopSelio-darZelio administracijos
atstovas, pedagogas ar Svietimo pagalbos specialistas, kitas darbuotojas reaguodamas:

14.1 jsikiSa jtarus ir/ar pastebéjus patyC€ias — nutraukia bet kokius tokj jtarimg keliancius
veiksmus;

14.2 jei vaikui reikia pagalbos, kreipiasi j pagalba galin¢ius suteikti asmenis (tévus (globéjus)
ar darzelio darbuotojus) ar institucijas (pvz., policija, greitoji pagalba);

14.3 informuoja grupés auklétoja ir/ ar direktoriaus pavaduotoja ugdymui apie jtariamas ir/ar
Ivykusias patycias;

14.4 tiesiogiai informuojant vieng 1§ VGK nariy apie jtariamas ir/ar jvykusias patycias (ar
kibernetines patycias), kartu pateikia uzpildyta praneSimo apie patycias forma (Priedas Nr. 1).



15. Direktrorius ar direktoriaus pavaduotojas ugdymui gaves informacijg apie jtariamas
ir/ar jvykusias patycias:

15.1 i8siaiskina situacija, nustato, ar tai patyciy atvejis;

15.2 organizuoja individualius pokalbius su paty¢iy dalyviais, informuoja tévus (globéjus,
rupintojus), esant poreikiui kviecia juos dalyvauti pokalbiuose;

15.3 vykdo tolesne patyciy situacijos stebésena.

15.4 uzpildo pranesimo apie patycias formg (Priedas Nr. 1) ja perduoda VGK pirmininkui;

16. Vaiko gerovés komisija, jvertinusi turima informacija:

16.1 numato veiksmy plang (gali biti individualiis pokalbiai su skriaudéju, skriaudziamuoju,
stebétojais, kt. priemonés), supazindina su jo nevykdymo pasekmémis skriaudéja ir jo tévus
(globéjus, riipintojus), esant poreikiui koreguoja veiksmy plang (priedas Nr. 3);

16.2 informuoja lopselio-darzelio direktoriy apie esamg situacija;

16.3 vykdo plane numatytas veiklas, stebi, analizuoja, organizuoja pakartotinius susirinkimus
situacijos jvertinimui.

17. LopSelio-darzZelio bendruomenés nario, itarusio patycias ar liudijusio patyciu atveji,
gavusio apie jas prane§ima, veiksmai:

17.1. informuoti lopselio-darzelio direktoriy arba direktoriaus pavaduotojg ugdymui.

17.1.1 lopSelio-darzelio direktorius, suzinojes apie darzelio darbuotojo patiriamas patyc€ias arba
darzelio darbuotojo ty€iojimasi, privalo nedelsiant, bet ne véliau kaip kita darbo dieng informuoti
Siauliy pedagogine psichologine tarnyba, rekomenduoti kreiptis psichologinés pagalbos;

17.1.2 lopselio-darzelio direktorius, suzinoj¢s apie smurtaujanéius ar smurtg patirianéius
vaikus, nedelsiant arba nevéeliau kaip kita darbo dieng kviecia vaiky tévus (globéjus), atsizvelgiant |
situacija informuoja Vaiky teisiy apsaugos skyriy, Pedagoging psichologinge tarnyba ar kitas
institucijas;

17.1.3 paty¢iy dalyviams pagal individualius poreikius darZelyje teikiama Svietimo pagalbos
specialisty ar pedagogy pagalba;

17.1.4 inicijuoja Vaiko gerovés komisijos posédj veiksmy plano sudarymui.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Duomenys, susij¢ su vaiku ir jo asmeniniu gyvenimu yra konfidenciallis ir naudojami tik
tiek, kiek tai butina atsakingiems fiziniams ar juridiniams asmenims atlikti pavestas funkcijas,
uztikrinti vaiko teises ir teisétus interesus.

19. Visi lopSelio — darZelio bendruomenés nariai yra orientuoti teikti savalaike informacine,
psichologing, socialing pedagoging, teising, medicining pagalbg vaikams, jy tévams (glob&jams,
ripintojams), darbuotojams.

20. Visi lopSelio — darzelio bendruomenés nariai: pedagoginiai darbuotojai, vaiky tévai
(globéjai), kiti darbuotojai su tvarkos aprasu susipazjsta pasiraSydami.



