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RADVILISKIO LOPSELIO-DARZELIO ,,EGLUTE*
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Radviliskio lopSelyje-darzelyje ,Egluté® korupcijos prevencijos programa (toliau —
Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos
Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, Antikorupcinés aplinkos
vieSajame sektoriuje kirimo ir jgyvendinimo vadovu ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais
korupcijos prevencijos veikla.

2. Programa skirta korupcijos prevencijai Radviliskio lopselyje-darzelyje ,,Egluté® (toliau —
Istaiga), kurio savininké yra Radviliskio rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybé).

3. Programoje sgvokos vartojamos taip, kaip apibréziamos Programos 1 punkte nurodytuose
teises aktuose.

4. Programos tikslas — uztikrinti korupcijos prevencijg [staigoje, siekti kompleksiSkai $alinti
neigiamas salygas, skatinancias korupcijos atsiradima, siekti asmenis atriboti nuo korupcinio
pobiidzio nusikalstamy veiky darymo bei kity veiksmy, kurie didina korupcijos sklaida Jstaigoje,
atlikimo. Programa siekiama paskatinti bendruomeng reiksti nepakantumg korupcijai, sustiprinti
visuomenés parama Korupcijos prevencijos priemonéms jgyvendinti, uztikrinti glaudesnj Jstaigos
bendradarbiavima su Savivaldybés organizacijomis, kitais asmenimis, ginant bendras Zmogaus teises
ir laisves.

I SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

5. Programos tikslai:

5.1. jgyvendinti veiksmingg antikorupciniy priemoniy sistema [staigoje;

5.2. plétoti antikorupcing kultiirg, j antikorupcing veiklg jtraukti bendruomene, didinti
visuomenes pasitikéjima [staiga;

5.3. salinti prielaidas, kurios sudaro galimybes [staigos darbuotojams pasinaudoti tarnybine
padétimi savanaudiSkiems tikslams;

5.4. uztikrinti Jstaigos veiklos vieSsumg ir reagavimg j bendruomenés nuomone.

6. Programos uzdaviniai:

6.1. uztikrinti veiksmingg ir kryptinga ilgalaikj korupcijos prevencijos priemoniy
igyvendinimg Jstaigoje bei nustatyti konkrec¢ius terminus;

6.2 uztikrinti, kad bendruomenei bty sudaryta galimybé¢ pateikti informacija apie jstaigos
darbuotojy teikiamy paslaugy kokybe, galima korupcing veika, jtraukti i korupcijos prevencija



Istaigos bendruomenés narius;
6.3. informuoti apie galimas korupcines veikas ir viesinti nustatytus korupcijos atvejus;
6.4. didinti antikorupcinio Svietimo ir antikorupcinés kulttiros sklaida.

111 SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONES

7. Korupcijos prevencijos tikslas — korupcijos priezaséiy, sglygy atskleidimas ir Salinimas,
Istaigoje sudarant korupcijos prevencijos priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims, siekiant
juos atriboti nuo korupciniy nusikaltimy.

8. Korupcijos prevencijos priemonés yra:

8.1. korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymas;

8.2. personalo mokymas ir informavimas;

8.3. prasymy dél informacijos apie asmenj, siekiantj eiti arba einantj vadovaujancias pareigas
savivaldybés jstaigoje, pateikimas Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybai;

8.4. dirban¢iy asmeny privaciy ir vieSyjy interesy derinimo uZztikrinamas Jstaigoje,
lgyvendinant Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinima;

8.5. bendruomenés jtraukimas j [staigos korupcijos prevencijos programos jgyvendinima.
Skatinti bendruomene pranesti apie korupcinius teisés pazeidimus ar méginima juos daryti [staigos
aplinkoje, apie tai pranesant el.pastu — praneskldeglute@gmail.com ;

8.6. jstatymy nustatytos Kitos korupcijos prevencijos priemonés.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLU IR UZDAVINIU VERTINIMO KRITERIJAI

9. Programos rezultatyvumas (pasiekti tikslai ir uzdaviniai) vertinamas kiekybés ir kokybés
rodikliais:

9.1. didé¢janciu nepakantumu korupcijai;

9.2. jvykdyty programos priemoniy skaic¢iumi,

9.3. programos priemoniy jgyvendinimu nustatytais terminais;

9.4. pranesimy ar skundy apie galimus korupcinio pobuidzio veiksmus skai¢iaus ir praneS$imy,
kuriuos i8tyrus pasitvirtino korupcinio pobtidzio veikos, skai¢iumi,

9.5. viesai skelbiamy pranesimy apie korupcijos prevencijos priemones didéjimu programos
jgyvendinimo metais;

9.6. antikorupciniuose renginiuose dalyvavusiy asmeny skai¢iumi.

V SKYRIUS
PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS

10. Programai jgyvendinti sudaromas korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo planas
(Priedas Nr.1), kuris nustato korupcijos prevencijos priemones, jy vykdymo terminus, vykdytojus ir


mailto:praneskldeglute@gmail.com

laukiamus rezultatus. Programga tvirtina Istaigos direktorius.
11. Korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo planas rengiamas 2 mety laikotarpiui.
12. Programos jgyvendinimo prieziiirg bei kontrole vykdo asmenys, atsakingi uz korupcijos
prevencijg ir kontrole Istaigoje — Apgaulés ir korupcijos komisija.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Istaigos darbuotojai su Programa supazindinami elektoriniu pastu.
14. Istaigos bendruomené, visi suinteresuoti juridiniai ir fiziniai asmenys gali teikti pasitilymus

Istaigos direktoriui dél programos pakeitimo ar papildymo.

15. Atsizvelgiant ] antikorupciniy teisés akty pakeitimus, kompetentingy institucijy ir asmeny
iSvadas ir rekomendacijas, sociologiniy tyrimy rezultatus, kita reik§minga informacija, Programa gali
biiti kei¢iama, papildoma.

16. Programa viesai skelbiama Jstaigos interneto svetainéje — www.ldeglute. It



http://www.ldeglute.lt/

Priedas Nr.1

RADVILISKIO LOPSELIO-DARZELIO ,,EGLUTE*
2025-2026 M. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS PRIEMONIU PLANAS

Eil. | Priemonés pavadinimas | Vykdymo Vykdytojas Rezultatas

Nr. laikas

1. | Supazindinti Istaigos 2025 m. Apgaulés ir | Istaigos bendruomené bus
bendruomene su vasaris korupcijos | supazindinta su atnaujinta
atnaujintais  korupcijos prevencijos | Apgaulés ir  korupcijos
prevencijos dokumentais: pirmininkas, | prevencijos komisijos
korupcijos  prevencijos sekretorius | dokumentacija. Kuriama ir
programa, priemoniy palaikoma atspari korupcijai
planu  jai jgyvendinti, darbo  aplinka  Istaigoje,
antikorupcinio elgesio ugdomas darbuotojy
taisyklémis. antikorupcinis

sagmoningumas, atsparumas
korupcijai, lojalumas,
atsakingumas ir
saziningumas, didinamas
Istaigos veiklos skaidrumas,
vieSumas.

2. | Aptarti korupcijos 1 kartg per Apgaulés ir | Korupcijos prevencija
prevencijos programos metus korupcijos | Istaigoje jgyvendinama
jgyvendinima. prevencijos | nuosekliai ir sistemingai.

pirmininkas

3. | Ivertinti korupcijos Einamyjy Apgaulés ir | Atliekama anketiné
pasireiskimo tikimybg. mety spalis korupcijos | darbuotojy apklausa, siekiant

prevencijos | nustatyti jy nuomong apie
pirmininkas ir | korupcijos
sekretorius | pasireiSkimo tikimybe
Istaigoje. Esant poreikiui
atlickama dokumenty analiz¢,
papildomos apklausos.

4. | Uztikrinti, kad Istaigos Nuolat Apgaulés ir | Sudarytos  galimybés  ir
interneto svetaingje bty korupcijos | skelbiama informacija apie
skelbiama informacija prevencijos | galimybe pranesti dél Zinomo
apie galimybes ir budus komisija korupcinio pobtdzio
pranesti dél asmenims pazeidimo.
zinomy galimy korupcijos
atvejy.

5. | Skelbti Istaigos | Kiekvieng Direktorius | Mazinamos prielaidos
internetinéje  svetainéje ketvirtj Asmuo galimam korupcijos
finansines ataskaitas, atsakingas uz | pasireiSkimui.
informacija dél darbuotojy informacijos
darbo uzmokescio. teikimag

6. Informacija apie Istaigoje Nuolat Direktorius | Istaigoje teikiamos paslaugos
teikiamas paslaugas Asmuo aiskios ir prieinamos
vieSinimas. atsakingas uz | bendruomenei.

informacijos
teikimag




7. | Vaiky priémimga j Istaigg Nuolat Direktorius | Vaikai ] [staiga priimami
ir grupiy komplektavima pagal nustatyta  steigéjo
vykdyti vadovaujantis tvarka.
steigéjo nustatyta tvarka.

8. | Viesai skelbti [staigos Nuolat Direktorius | Dalyvauti atrankose j laisvas
svetainéje informacijg apie Asmuo darbo  vietas gali visi
laisvas darbo vietas. atsakingas uz | reikalavimus atitinkantys

informacijos | asmenys.
teikimag

9. | Vykdyti asmeny, Nuolat Direktorius | Korupcijos pasireiskimo
sickianéiy  eiti arba tikimybé [staigoje bus nuliné.
einanCiy pareigas
Istaigoje, priemimo |
pareigas tikrinimo tvarka,
vadovaujantis  Lietuvos
Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymu.

10. | Vykdyti [staigos vidaus Pagal Apgaulés ir | Istaigos sprendimai atviri,
kontrolés jgyvendinimg ir poreik] korupcijos | skaidris ir prieinami
analiz¢, esant butinybei prevencijos | bendruomenei.
jtraukti antikorupciniu komisija
poziliriu svarbias
nuostatas.

11. | Nagrinéti skundus dél Esant Apgaulés ir | Ugdomas Istaigos
Istaigos darbuotojy skundams korupcijos | bendruomenés pilietiSkumas,
veiklos, esant korupcijos prevencijos | nepakantumas korupcijai.
pasireiskimo rizikai. komisija

12. | Dalyvauti mokymuose ir Pagal Apgaulés ir | Istaigos  darbuotojai  bus
seminaruose  korupcijos poreikj korupcijos | geriau informuoti  apie
prevencijos ir kontrolés prevencijos | korupcijos prevencijos
Klausimais, vykdyti komisija | sistema ir konkrecias

informacijos sklaida.

prevencines priemones.




